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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO Q be
- LOURDE
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12t REGIAO — SANTA CATARINA

S LEIRTA

PORTARIA SEAP/CR N° 8, DE 15 DE JANEIRO DE 2020.

Regulamenta, no ambito do Tribunal Regional
do Trabalho da 122 Regido, o Procedimento de
Reunido de Execucgdes - PRE, constituido pelo
Plano Especial de Pagamento Trabalhista —
PEPT e pelo Regime Especial de Execucgao
Forcada — REEF.

A DESEMBARGADORA DO TRABALHO-PRESIDENTE DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO, no uso de suas atribuicées
legais e regimentais,

CONSIDERANDO a competéncia dos Tribunais para
organizacado de secretarias e servicos auxiliares e dos juizos a eles vinculados, prevista
no art. 96, |, “b”, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO os principios que regem a Administragéo
Publica, preconizados nos artigos 37 da Constituicdo da Republica e 2° da Lei n.? 9.784,
de 29 de janeiro de 1999, especialmente o da eficiéncia, e o principio da celeridade (artigo
59, inciso LXXVIII da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil);

CONSIDERANDO que constam do Plano Estratégico 2015-
2020 do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido os objetivos de “impulsionar as
execucgoes trabalhistas e fiscais”, “gerir as demandas repetitivas e os grandes litigantes” e
“estimular a conciliagdo e as solucdes alternativas de conflito”;

CONSIDERANDO as diretrizes contidas na Consolidacao dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, de 19 de dezembro de 2019,
que regulamenta o Procedimento de Reunidao de Execucdes (PRE) no ambito da Justica
do Trabalho;

CONSIDERANDO a estrutura administrativa do Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regiao e a recente criagao da Secretaria de Execucao
(SEXEC), vinculada a Secretaria-Geral Judiciaria (SEGJUD), por meio do ATO PRESI n.
607, de 17 de dezembro de 2019;

CONSIDERANDO que a reuniao de execugbes contra o
mesmo devedor vai ao encontro dos principios da celeridade e economia processual,
permite 0 equacionamento e a resolucao dos pagamentos e possibilita a manutencao de
suas atividades, com menor impacto social; e

CONSIDERANDO a melhoria na eficiéncia da prestagao
jurisdicional com a reunido de execucbes contra um mesmo devedor, em razdo da
racionalizacdo de penhoras e concentragéo de incidentes, com a consequente unificagao
de procedimentos e decisoes,
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RESOLVE:

CAPITULO |
PROCEDIMENTO DE REUNIAO DE EXECUCOES - PRE

Art. 12 O Procedimento de Reunido de Execucgdes (PRE),
constituido pelo Plano Especial de Pagamento Trabalhista (PEPT), cujo objetivo é o
pagamento parcelado do débito, e pelo Regime Especial de Execucao Forcada (REEF),
voltado para a expropriagdo do patriménio dos devedores em prol da coletividade dos
credores, sera regulado, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regi&o, por
esta Portaria.

Art. 22 Os Planos Especiais de Pagamento Trabalhista (PEPT)
e os Regimes Especiais de Execuc¢ao Forgcada (REEF) serdo processados na Secretaria
de Execucéo, sob a coordenacdo do Juiz Gestor Regional da Execucéo Trabalhista.

CAPITULO Il
COMPETENCIAS

Art. 32 Compete a Secretaria de Execucéo, sob a coordenacao
do Juiz Gestor Regional da Execucao Trabalhista, analisar, organizar e operacionalizar as
atividades dos Planos Especiais de Pagamento Trabalhista (PEPTs) e dos Regimes
Especiais de Execucao Forcada (REEFs) em tramite no Tribunal Regional do Trabalho da
122 Regido, regulamentados pela Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho e por esta Portaria.

Art. 42 Compete ao Juiz Gestor Regional da Execugé&o:

| - decidir acerca dos pedidos de reunidao temporaria de
execugoes, instaurando o procedimento quando preenchidos os requisitos normativos
estabelecidos na Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho e nesta Portaria;

Il - coordenar o Procedimento de Reuniao de Execucgoes
(PRE), nele incluidos o Plano Especial de Pagamento Trabalhista (PEPT) e o Regime
Especial de Execucao Forgcada (REEF);

[l - atuar nos processos abrangidos por PEPT e REEF em
andamento, com competéncia administrativa e jurisdicional;

IV - determinar aos Oficiais de Justica o cumprimento de
diligéncias inerentes as suas atividades de apoio a execucéo trabalhista;

V - decidir os incidentes processuais decorrentes dos atos
praticados nos PEPTs e REEFs;

VI — promover, de oficio, a identificacdo de grandes devedores
e grupos econémicos com o objetivo de eventual reunido de execucbes por meio de
REEF.
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Art. 52 Compete aos servidores integrantes da Secretaria de
Execugéao:

| - operacionalizar as atividades inerentes aos PEPTs e REEFs;

Il - atuar nos processos abrangidos pelos PEPTs e REEFs em
andamento;

[ll - disponibilizar as informag¢des que auxiliem as Varas do
Trabalho na sua prestagao jurisdicional;

IV - requisitar auxilio as Varas do Trabalho para a consecucao
dos seus objetivos.

§ 12 A atuacao dos integrantes da Secretaria de Execucgéo sera
coordenada pelo Juiz Gestor Regional da Execucéo e, em seus afastamentos, pelo Juiz
Gestor Regional da Execucéao Substituto.

§ 2° A Secretaria de Execugéo e as Varas do Trabalho deverao
atuar em regime de colaboracéo, a fim de favorecer o bom desempenho e a agilidade dos
trabalhos realizados nos PEPTs e REEFs.

CAPITULO Il
PLANO ESPECIAL DE PAGAMENTO TRABALHISTA — PEPT

Art. 62 O pedido de instauragdo do Plano Especial de
Pagamento Trabalhista (PEPT) devera ser direcionado a Secretaria de Execucéo.

Art. 72 O pedido devera estar instruido pelo executado com as
seguintes informagdes e documentos:

| - relagdo de processos em fase de execucgéo definitiva que
tramitam contra o requerente neste Tribunal Regional, sendo assim considerados aqueles
com calculo homologado e citacao do devedor, com 0s seguintes dados: numero do
processo, vara de origem, parte exequente e advogado, sistema de tramitacao, data de
ajuizamento, preferéncias legais, valor liquido do débito, discriminagcdo das verbas
devidas (principal, FGTS, honorarios advocaticios e assistenciais, honorarios periciais,
contribuicbes previdenciarias, imposto de renda, custas processuais e outros),
destacando-se valores historicos de juros e de corregdo monetaria, indice de atualizacéo,
valor total da divida, data da atualizacao, valores depositados no processo, numero da(s)
conta(s) judicial(is), nome do(s) depositante(s), valores liberados e datas de liberagao;

Il - plano de pagamento do débito trabalhista consolidado,
incluida estimativa de juros e de correcao monetaria até seu integral cumprimento,
podendo o pagamento ser fixado em periodo e montante variaveis, respeitado o prazo
maximo de trés anos para a quitagao integral da divida;

Il - declaracao de vontade expressa e inequivoca assumindo o
compromisso de cumprir regularmente as obrigagdes trabalhistas dos contratos em curso,
inclusive as decorrentes de verbas rescisérias devidas aos empregados desligados,
cabendo o controle aos sindicatos das respectivas categorias profissionais, a quem o
executado remetera, mensalmente, coOpia do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados — CAGED;
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IV - relagao documental das pessoas juridicas que integram o
grupo econdmico e seus respectivos sdcios, todos expressamente cientes de que serao
responsabilizados solidariamente pelo adimplemento das obrigacbes relativas ao
montante global obtido na reunido das execucdes perante o Tribunal, independentemente
de, em qualquer fase dos processos, terem figurado no polo passivo;

V - garantia patrimonial suficiente ao atendimento das
condicOes estabelecidas, podendo recair em carta de fianca bancéaria ou seguro garantia,
bem como em bens préprios ou dos sécios, hipdtese em que deverado ser apresentadas
provas de auséncia de impedimento ou onerag¢do dos bens, obrigando-se o interessado a
comunicar, de imediato, qualquer alteracdo na sua situagdo juridica, sob pena de
cancelamento do plano e impossibilidade de novo requerimento de parcelamento pelo
prazo de 2 (dois) anos;

VI - balangco contabil, devidamente certificado por contador,
bem como declaragdo de imposto de renda, em que se comprove a incapacidade
financeira de arcar com a divida consolidada sem o comprometimento da continuidade da
atividade econdmica;

VII - rendncia de toda e qualquer impugnacdo, recurso ou
incidente quanto aos processos envolvidos no plano apresentado.

Art. 82 Instaurado o PEPT, considerando a desisténcia e a
renuncia dos incidentes por parte do executado, havendo depésito no processo, o juizo de
origem devera liberar o valor incontroverso aos credores e, na sequéncia, atualizar os
calculos e habilitar o processo no PEPT.

§ 12 Os incidentes na execugdo propostos pelo exequente
serao processados regularmente pelo juizo de origem e, ap6s o transito em julgado, os
calculos deverdo ser atualizados e encaminhados a Secretaria de Execugédo para
retificagao dos valores na planilha do PEPT.

§ 2° Ficarao suspensos quaisquer atos de constricdo judicial
nos processos incluidos no PEPT.

Art. 92 Apés a instauracdao do PEPT, poderéao ser designadas
pautas de tentativa de conciliacdo nos processos incluidos no plano.

Art. 10. O inadimplemento de qualquer das condigdes
estabelecidas implicara a revogacao do PEPT, a proibicao de obter novo plano pelo prazo
de dois anos e a instauracao de Regime Especial de Execucao Forcada (REEF) em face
do devedor.

Art. 11. Se o plano inicialmente aprovado se revelar
inexequivel, por circunstancias imprevistas e ndo imputaveis ao devedor, o devedor
podera apresentar novo plano, atendidos os requisitos da Consolidagao dos Provimentos
da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho e desta Portaria.

§ 12 O novo plano devera vir acompanhado de provas das
circunstancias supervenientes e sera objeto de nova decisao pelo Juiz Gestor Regional da
Execucao Trabalhista, que decidira sob critérios de conveniéncia e oportunidade.

§ 2° Caso o novo plano seja rejeitado ou se revele inviavel,
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podera ser instaurado Regime Especial de Execugdo Forcada (REEF) em face do
devedor.

Art. 12. Poderdao ser admitidos planos de pagamento em
formato que melhor atenda as particularidades do caso concreto e ao interesse publico.

CAPITULO IV
REGIME ESPECIAL DE EXECUCAO FORCADA - REEF

Art. 13. O Regime Especial de Execucao Forcada (REEF)
consiste na realizacdo de atos de constricdo e expropriacdo de bens de forma unificada,
com o intuito de otimizar as diligéncias executérias e satisfazer a divida consolidada de
devedor com relevante nimero de execucdes em tramite no Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regido, por meio de processo piloto.

Art. 14. O REEF podera ser instaurado:

| — em razdo do descumprimento do PEPT ou outro tipo de
plano de pagamento ou acordo global instaurado;

Il — por solicitacdo das Unidades Judiciarias de 1° e 2° graus da
122 Regiao;

[l - por iniciativa do Juiz Gestor Regional da Execucao
Trabalhista.

§ 12 Em caso de solicitacdo pelas Unidades Judiciarias, devera
ser observado o numero minimo de 15 inscrigdes do devedor no BNDT.

§ 2° O numero minimo de inscricbes no BNDT podera ser
flexibilizado pelo Juiz Gestor Regional da Execug¢do se houver relevancia do ponto de
vista econémico, social ou juridico.

§ 3% Os processos serdao incluidos no REEF apds a
consolidacao dos célculos na Vara de origem.

§ 4° Para analise dos requerimentos de REEF serdo
considerados, além dos requisitos dispostos na Consolidagao dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho e desta Portaria, a capacidade técnica, juridica
e operacional para o seu desenvolvimento, dando-se prioridade aos pedidos mais
relevantes.

§ 5° A solicitagdo pelas Unidades Judiciarias devera vir
acompanhada de certidao comprobatéria da utilizacdo, sem sucesso, das ferramentas
basicas de pesquisa patrimonial (BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD), nos 3 (trés) meses
anteriores a requisicao, e do protesto do devedor, conforme artigo 517 do Cddigo de
Processo Civil.

Art. 15. Havendo a instauragdo do REEF por iniciativa do Juiz
Gestor Regional da Execugao Trabalhista, o Juiz da Vara do Trabalho de origem podera
recusar justificadamente a remessa ou suspensao do processo sob a sua competéncia,
caso ja existam bens penhorados na data da instauracéao do REEF.
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Art. 16. Instaurado o REEF, sera escolhido um processo piloto
para a realizacao dos atos executorios unificados, ficando os atos de constricao dos
demais processos suspensos, salvo aqueles que tramitem em Vara recusante.

§ 1% A definicdo do processo piloto cabera ao Juiz Gestor
Regional da Execugao Trabalhista.

§ 2° Compete ao Juiz Gestor Regional de Execucéao Trabalhista
a analise dos incidentes e agdes incidentais interpostos em razdo de atos praticados no
curso do REEF.

§ 3° As Varas do Trabalho que aderirem ao REEF deverdo
certificar a opg¢do nos processos correspondentes, abstendo-se de novos atos de
constricao até a finalizacdo do procedimento.

Art. 17. A apuracdo da divida consolidada do executado sera
efetuada pela Secretaria de Execugao, que solicitara as Varas do Trabalho que informem
o montante da divida do executado, nos processos em fase de execucdo definitiva, no
prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de ndo inclusdo no REEF.

§ 12 Na informagéao deverao ser especificados:

| - os numeros dos processos;

Il - as datas de ajuizamento;

lIl - os nomes das partes e respectivos advogados;

IV - a discriminagédo da natureza dos créditos (principal, FGTS,
honorarios  advocaticios e assistenciais, honorarios periciais, contribui¢cdes
previdenciarias, imposto de renda, custas processuais e outros);

V - a atualizacgao e incidéncia dos juros de mora;

VI - a lista de bens bloqueados, penhorados ou
indisponibilizados;

VII - os valores depositados no processo.

§ 2° Havendo homologacdo de acordo ou pagamento, ainda
que parcial, na origem, devera a Vara do Trabalho comunicar de imediato a Secretaria de
Execucao.

Art. 18. Os valores arrecadados serdo repassados aos
processos incluidos no REEF, conforme critério de distribuicao a ser estabelecido,
observando-se a preferéncia do crédito trabalhista.

Art. 19. A Secretaria de Execucdo devera manter lista
atualizada de credores e seus créditos, conforme informagbes encaminhadas pelas Varas
do Trabalho.

Art. 20. O rateio se dara por transferéncia dos valores a Vara
do Trabalho de origem do processo, mediante expedi¢cao de oficio ao banco depositério,
que disponibilizard as importancias em contas judiciais vinculadas aos processos
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respectivos.
Art. 21. Havendo saldo remanescente apdés a quitacdo das
execugdes incluidas no REEF, a Secretaria de Execugao oficiara as Varas do Trabalho da

122 Regiao e as Corregedorias das demais Regides informando a existéncia de saldo e
aguardando a requisi¢cao de valores pelo prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. Decorrido o prazo previsto no caput, os
valores requisitados serdo transferidos para conta judicial a disposicdo dos Juizos
solicitantes e eventual saldo restante sera devolvido ao executado.

Art. 22, Frustrada a execucao unificada e esgotados 0s meios
executdrios, o REEF serd extinto e o processo piloto sera devolvido para a Vara de
origem.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. Aplica-se o disposto nesta Portaria aos PEPTs e
REEFs em tramite neste Tribunal Regional, no que couber.

Art. 24. Os casos omissos seréo resolvidos pela Presidéncia
do Tribunal.

Art. 25. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
ficando revogadas as disposi¢cdes em sentido contrario.

Publique-se.

MARIA DE LOURDES LEIRIA



