TRT 122 REGIAO
ATA DE REUNIAO

Pnn.“nlpnlw“ COMITE GESTOR REGIONAL DA POLITICA DE ATENGAO PRIORITARIA AO 1° GRAU DE JURISDIGAO E

JunT%s fazemas melhorl

DO COMITE ORGAMENTARIO DO 1° GRAU

RENATO
CABRA
L

Reunido do Comité Gestor Regional da Politica de Atengao Prioritaria ao 1° n

DILCION

ALCINO
ECKER

OBJETIVO

Grau de Jurisdigao e do Comité Orgamentario do 1° Grau
DATA 28-05-2021 (14h as 16h)
LocAL Videoconferéncia

JUNIOR

MARCO
ANTONIO

COORDENAGAO DA REUNIAO

Juiza do Trabalho Titular Maria Aparecida Ferreira Jerdnimo greeee

MARCELO
AUGUSTO

PROAD N°

BOTELHO

5730/2014

ROBERT
[e]

MASAMI

PRESENTES

NAKAJO

VALDIR
LUIZ DA

NOME

(of ef oR of of o}

CUNHA

AREA |

Uliano Bertoldi

Luiz

Desembargadora do Trabalho Mirna | Magistrado indicado pelo Tribunal, na forma do inciso Q AURO A

|, do art. 5° da Resolugdo CNJ n. 194/2014 e 283/2019 |~ =

FERNAND

Ferreira Jerbnimo

Juiza do Trabalho Titular Maria Aparecida | Magistrado de primeiro grau escolhido pelo Tribunal a H Nebanos

partir de lista de inscritos - 32 VT Floriandpolis - waRceL
Coordenadora

MORETT
[e]

Juiza do Trabalho Substituta Janice | Magistrado de primeiro grau eleito por votagao direta h RICARD

Bastos entre os seus pares, a partir de lista de inscritos B (CVAkA
Juiz do Trabalho Titular Roberto Masami | Magistrado indicado pelo Tribunal, na forma do inciso Q ALBERT
Nakajo I, do art. 5° da Resolugao CNJ n. 194/2014 e 283/2019 Crispv
e da letra b do item 1 do Edital SEAP n. 03/2020 h gEEA:rg(B
Fernando de Medeiros Marcon Servidor indicado pelo Tribunal, na forma inciso Il, do E'LOVIS
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Hamilton José Maestri

Secretario-Geral da Presidéncia

Alcino Ecker Junior

Secretario da Corregedoria

Luiz Auro Beckhauser

Diretor da Secretaria de Gestao de Pessoas

Fernanda Gomes Ferreira

Diretora da Secretaria de Gestao Estratégica

de Sant’Anna

Juiza do Trabalho Titular Patricia Pereira | Presidente da Associagdo dos Magistrados do

Trabalho da 122 Regido - AMATRA 12 - convidado

Clévis Miguel Massignani

Representante do Sindicato dos Trabalhadores no
Poder Judiciario Federal no Estado de Santa Catarina
- SINTRAJUSC - convidado

Daniele Priscila Rodrigues de Oliveira Diretora da Secretaria de Comunicagdo Social -

convidada

Fabio Peters Sabino

Servico de Gestao de Processos - Equipe de Apoio
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Marcelo Borrini Moretto Diretor do Servico de Gestdo de Processos - Equipe
de Apoio

Marco Antonio Bazeggio Diretor do Servico de Estatistica e Pesquisa -
convidado

Ricardo Hideki Nonaka Servigo de Estatistica e Pesquisa - convidado

Valdir Luiz da Cunha Diretor da Secretaria de Tecnologia da Informacao e
Comunicagao - convidado

ASSUNTOS TRATADOS / DELIBERAGOES

A reunido teve como pauta:

1. Resolugao CNJ n. 219/2016
1.1. Apresentacao dos dados da Resolugao CNJ n. 219/2016 e a situagao
do TRT-122 Regiao.
1.2. Lotagcao Paradigma das Varas do Trabalho

1.2.1. Agrupamento das Varas - sugestdo utilizar o mesmo padréo de
contagem dos processos utilizados para a Res. 219 CNJ
(conhecimento, execugado, cartas precatorias, etc) para o
enquadramento nos grupos.

1.2.2. Sugestdo para que a definicdo do quartil a ser utilizado para
aplicacédo da Resolugdo CNJ n. 219/2016 seja feita pelo Comité de
Priorizacao de 1° Grau, e ndo pelo Comité de Movimentacao.

1.2.3. Utilizacdo nos estudos referentes a 2020 do segundo quartil
(conforme faculta o §3° do art. 6° da Res. 219). Isso afastaria a
disparidade de lotagdo das Varas agrupadas com mais de 2000
processos (Joagaba e Lages) ver pags 10/11 do doc. 535 do
PROAD 4429/2016.

Abertura

A Juiza do Trabalho Titular Maria Aparecida Ferreira Jerébnimo, Coordenadora do Comité
Gestor Regional da Politica de Atengao Prioritaria ao 1° Grau de Jurisdicdo e do Comité
Orgcamentario de 1° Grau, abriu a reunido, cumprimentando e dando boas-vindas aos
presentes, em especial a nova Presidente da AMATRA-12, Juiza do Trabalho Titular
Patricia Pereira de Sant’Anna, a quem passou a palavra na sequéncia.

A Juiza do Trabalho Titular Patricia Pereira de Sant’Anna, Presidente da AMATRA-12,
cumprimentou os presentes, ressaltando a importancia do Comité e expressando sua
felicidade em poder colaborar, apresentando novas propostas e demandas.

A Coordenadora do Comité observou que novas idéias sdo sempre bem vindas e em
seguida, passou a palavra a Diretora da Secretaria de Gestdo Estratégica, Fernanda
Gomes Ferreira, para apresentacado da pauta.
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Inicialmente foi explicado a forma de organizagdo dos trabalhos do Comité, que é
secretariado pela SEGEST, responsavel por preparar as pautas, operacionalizar as
reunides e elaborar as atas, além de prestar apoio técnico por meio do Servico de
Estatistica e Pesquisa - SEESTP.

Em seguida sugeriu que as reunides sejam realizadas com mais frequéncia, em virtude
do volume de assuntos incluidos em pauta. Esclareceu que esta reunido, conforme
decidido pelo Comité, tem por objetivo prosseguir com a analise dos itens pendentes da
ultima pauta para os quais foi solicitado um estudo da SEESTP.

Destacou, conforme acordado pelo Comité na ultima reunido, em razao da complexidade
do tema, que a pauta da reunido ficara restrita a discussao sobre a Lotagdo Paradigma
das Varas do Trabalho e a definicdo dos quartis, utilizando como base o material
elaborado pelo SEESTP e encaminhado previamente aos membros mediante e-mail.

Na sequéncia passou a palavra ao Diretor do SEESTP que, cumprimentando os
presentes, passou a apresentar os estudos realizados, na forma do doc. 842 do PROAD
5730/2014.

Iniciou demonstrando a féormula dos calculos, os critérios adotados atualmente pelo
Tribunal, com base na Resolugao CSJT n. 63/2010 e o quartil adotado de acordo com as
determinacdes da Resolugcdo CNJ n. 219/2016 e o impacto nas lotagdes das unidades,
conforme documento anexo.

Foi consenso entre os membros que os critérios adotados ndo podem trazer prejuizos as
Varas do Trabalho com maior produtividade e devem ser adotados critérios que causem
menos impacto na movimentagao de servidores, se atentando para nao inviabilizar toda e
qualquer movimentacao.

Ficou evidenciado que a Resolugdo CNJ n. 219/2016 prejudica as unidades com maior
produtividade, gerando injustica em relagdo a lotagdo dos servidores. Por se tratar de
Resolucao de Conselho Superior, 0 Comité sugeriu que a representante da AMATRA leve
o debate dessa implicacdo para o contexto nacional, da ANAMATRA.

Também houve debate em relagao aos diferentes tipos de gestao das unidades e do baixo
intercambio de boas praticas, o que poderia favorecer um melhor resultado
independentemente da lotagao e do critério adotado para aplicagao da Resolugao.

Deliberagao: Apos amplos debates e analise dos cenarios projetados pelo estudo
em tela e, considerando que tramita a minuta para atualizagcao da Resolugao CSJT
n. 63/2010, o Comité deliberou por sugerir a manutencao dos critérios para a
Lotagcao Paradigma das Varas do Trabalho atualmente adotados pelo Tribunal (doc.
13 do PROAD n. 274/2018), voltando o tema a pauta por ocasidao da publicagdo do
novo normativo ou quando necessario.

Foi deliberado pelo Comité sugerir a Administragdo que seja realizado um
treinamento para os Diretores de Secretaria das Varas do Trabalho com o objetivo
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de fazer um intercambio de melhores praticas de gestao. Para tanto, sugeriram que
o SEDUC organize o evento com o apoio dos membros do Comité: Fernando de
Medeiros Marcon, Carlos Alberto Crispim e Marcelo Augusto Botelho.

Encerramento

Finalizadas as manifestagdes a Coordenadora do Comité, Juiza do Trabalho Titular Maria
Aparecida Ferreira Jerdbnimo, encerrou a reunido, agradecendo a presenca de todos e
determinou @ SEGEST agendar nova reuniao no més de junho/2021.

FECHAMENTO DA ATA

DATA NOME DO REDATOR RAMAL
4-6-2021 Fabio Peters Sabino 4401

Anexo



ESTUDO SOBRE A LOTAGCAO PARADIGMA NAS VARAS DO
TRABALHO

RESOLUCAO CNJ N° 219/2016 - PROAD N° 3109/2021

Secretaria de Gestao Estratégica / Servico de Estatistica e Pesquisa 28/05/2021



Introducao

= O presente estudo tem como finalidade atender ao despacho da
Presidéncia (doc. 830 do PROAD 5730/2014) e realizar os estudos
relativos a lotacdo paradigma solicitados pelo Comité Gestor Regional da
Politica de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo de 05-03-
2021 (doc. 826).

= Esclarecemos, inicialmente, que este Servico realiza a atualizacdo anual
dos calculos atinentes a aplicacao da Resolucao CNJ n° 219 neste
Regional, consignando os estudos no PROAD N° 4429/2016 e
encaminhando para apreciacao da Presidéncia. Eventuais duvidas sobre
sua aplicacao ou questoes que demandem de analise negocial sao
submetidas para apreciacdo do Comité de Movimentacao




Introducao

O estudo esta organizado em trés topicos:

= 1. Lotacao paradigma nas Varas do Trabalho nos termos da Resolucao
CNJ n. 219/2016 e os calculos atualmente aplicados no TRT122 Regiao;

= 2. Simulacao dos calculos conforme critérios solicitados pelo Comité
Gestor Regional da Politica de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de

Jurisdicao; e

= 3. Comparativo entre a lotacao paradigma atual (item 1) e as simuladas
no item




Introducao
Para fins desta apresentacao, tendo em vista os estudos apresentados,
serao abordados os seguintes pontos:

1. Distribuicao de servidores entre os graus de jurisdicao (art. 3°) e a
lotacao paradigma;

2. Forma de calculo da lotacao paradigma;
3. Quadro resumo das simulacoes;

4. LotacOes paradigma por Vara do Trabalho, em cada simulacgao.




1. Distribuicao de servidores entre os graus de
jurisdicao e a lotacao paradigma

O art. 3° da Resolucao define que a quantidade total de servidores
das areas de apoio direto a atividade judicante de primeiro e de
segundo graus deve ser proporcional a quantidade media de
processos (casos novos) distribuidos a cada grau de jurisdicao no
ultimo triénio, observada a metodologia prevista no Anexo lli;

A lotacao paradigma, por sua vez, define a lotacao das unidades dos
graus de jurisdicao.




1. Distribuicao de servidores entre os graus de
jurisdicao e a lotacao paradigma;

Distribuicao de servidores entre os graus de jurisdicao:

Resolugdo CNJ n° Lotagdo em Variagéo
219/2016 03/05/2021 entre a
lotacao da
Proporcao Total de Lotacao | Proporcao Res. CNJ n°
(Anexo IIl) | servidores atual atual 219/2016 e a
atual
1° Grau 76,02% 800 804 76,37% +4
2° Grau 23,98% 252 248 23,63% -4

Os calculos referente a lotacdo paradigma serédo apresentados no decorrer da apresentacao.




2. Forma de calculo da lotacao paradigma

A lotacao paradigma das Varas € calculado conforme Anexo |V da
Resolucdo CNJ n° 219, compreendendo as seguintes etapas:

1 - Definir o agrupamento das unidades por critério de semelhanca (art. 5°);

2 - Calcular o 2° e o 3° quartil da produtividade (IPS) das unidades
semelhantes;

3 - Realizar o calculo da lotacao paradigma no 2° e o 3° quartil (anexo IV);

4 - Definir o quartil a ser aplicado (Anexo V).




2. Forma de calculo da lotacao paradigma

Etapa 1
Definir o agrupamento das unidades por critério de semelhanca (art. 5°)

De acordo com o art. 5° os tribunais deverdo agrupar as unidades
Judiciarias de 1° e 2° Graus por critérios de semelhancga relacionados
a competéncia material, base fterritorial, entrancia ou outro parametro
objetivo por eles definido. Nado havendo unidade semelhante, cabera
ao Tribunal definir critério para definicdo de lotacdo paradigma.




2. Forma de calculo da lotacao paradigma

Etapa 1
Definir o agrupamento das unidades por critério de semelhanca (art. 5°)

Os critérios atualmente adotados este Regional sao:
Utilizar as faixas processuais da Resolucdao CSJT 63/2010

Considerar, exclusivamente para fins de agrupamento, a média do Foro
conforme critério de casos novos previsto na Res. CSIT 63/2010

Agrupar unidades que nao disponham de unidades semelhantes para fins
de calculo dos quartis de desempenho do grupo.




2. Forma de calculo da lotacao paradigma

Etapa 1

Definir o agrupamento das unidades por critério de semelhanca
(art. 5°)

Na simula¢ao 2.1 considerados os seguintes critérios:
Utilizar as faixas processuais da Resolucao CSJT 63/2010

Considerar, exclusivamente para fins de agrupamento, a média do Foro
conforme critério de casos novos previsto na Res. CNJ 219

Agrupar unidades que nao disponham de unidades semelhantes para fins
de calculo dos quartis de desempenho do grupo.




2. Forma de calculo da lotacao paradigma

Etapa 1

Definir o agrupamento das unidades por critério de semelhanca
(art. 5°)

Na simula¢ao 2.2 considerados os seguintes critérios:
Utilizar as faixas processuais da Resolucao CSJT 63/2010

Considerar, exclusivamente para fins de agrupamento, a média do Foro
conforme critério de casos novos previsto na Res. CNJ 219

Agrupar unidades estritamente pelas faixas processuais da Res. CSIT
63/2010 (VT Curitibanos ficaria em grupo sem unidade semelhante)




2. Forma de calculo da lotacao paradigma

Etapa 2

Calcular o 2° e o0 3° quartil da produtividade (IPS) das unidades
semelhantes

Os quartis sao medidas estatisticas que dividem o conjunto ordenado de dados
em 4 (quatro) partes iguais, em que cada parte representa 25% (vinte e cinco
por cento).




2. Forma de calculo da lotacao paradigma

Etapa 2

Calcular o 2° e o 3° quartil da produtividade (IPS) das unidades
semelhantes

Sao trés medidas que podem ser extraidas, segundo o conceito de quartil:

Terceiro quartil (Q3): é o valor que separa os 25% maiores valores dos 75%
menores, no conjunto ordenado. Também denominado como quartil de melhor
desempenho, quando aplicado ao IPS;

Segundo quartil ou Mediana (Q2): € o valor que separa o conjunto ordenado
em duas partes iguais, sendo 50% dos maiores valores e 50% dos menores;
Primeiro quartil (Q1): € o valor que separa os 25% menores valores dos 75%
maiores, no conjunto ordenado.




2. Forma de calculo da lotacao paradigma

Etapa 2

Calcular o 2° e o 3° quartil da produtividade (IPS) das unidades
semelhantes

Grupo de
Unidades Judiciarias
Casos Novos Res 63 - atual

Q3(IPS) Q2(IPS)

1. De 501 a 1.000 142,98 116,64
2. De 1.001 3 1.500 159,63 151,49
3. De 1.501 a 2.000 177,92 174,20

4. De 2.001 a 2.500 331,20 292,251




2. Forma de calculo da lotacao paradigma

Etapa 2

Calcular o 2° e o 3° quartil da produtividade (IPS) das unidades
semelhantes

Grupo de Unidades Judiciarias
Casos Novos Res 219 —
Simulag¢ao 2.1
1. De 751 a2 1.500 141,77 115,82
2. De 1.501 a 2.000 159,67 150,82
3. De 2.001 a 2.500 252,51 193,00

Q3(IPS) | Q2(IPS)




2. Forma de calculo da lotacao paradigma

Etapa 2

Calcular o 2° e o 3° quartil da produtividade (IPS) das unidades
semelhantes

Grupo de Unidades Judiciarias
Casos Novos Res 219 — Q3(IPS) QZ(IPS)
Simulagao 2.2
1. De 751 a 1.000 192,83 192,83
2. De 1.001 a 1.500 135,78 115,00
3. De 1.501 a 2.000 159,67 150,82
4. De 2.001 a 2.500 252,51 193,00




2. Forma de calculo da lotacao paradigma

Etapa 3
Realizar o calculo da lotacao paradigma no 2° e o 3° quartil
(anexo 1V);

De acordo com o anexo |V, o calculo da LP prevé as seguintes formulas:

N Triénio CN Triénio

Formula LP = Fo la LP =
Q3 (IPS) rmu Q. (IPS)




2. Forma de calculo da lotacao paradigma

Etapa 4
Definir o quartil a ser aplicado (Anexo V).

A formula de calculo da lotacdo, prevista em primeiro momento, considera o 3°
Quartil de Desempenho.
Contudo, atendido o critério abaixo descrito, pode-se adotar o 2° Quartil.

Quando a soma da lotacdo paradigma das unidades judiciarias de um determinado
grau de jurisdicdo se mostrar significativamente inferior a lotagdo existente,
considerando, inclusive, os servidores decorrentes da aplicagao do art. 3°, o tribunal
podera substituir na formula da LP a medida “Terceiro Quartil - Q3" pela de “Segundo
Quartil —= Q2" (ou mediana). Nessa hipétese, a formula da lotacao paradigma ficara
igual a:




3. Quadro resumo das simulacoes;

Soma da Lotacao - o
, i . Comparativo com a lotagao
Calculo Quartil lotacao em .
= paradgima atual
Paradigma 31/12/20
o ol 00s 621 2° quartil: elevacao da LP em 43
20 638 621 unidades
. 3° quartil: 3 unidades tem reducao e 9
- _ 3¢ 612 621 tem elevacao
Simulacdo 2.1 2° quartil: 3 unidades tem reducdo e 45
29 700 621 tem aumento
3% quartil: 4 unidades tem reducao e 20
39 622 621
St e 5 5 tem aumento
imulagao <. 2° quartil: ndo aplicavel
29 698 621




4. Lotacoes paradigma por Vara do
Trabalho, em cada simulacao.
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