DIREITOS DAS
PESSOAS COM
DEFICIENCIA NO
TRT-SC

Labingva



CONDIGAO ESPECIAL DE TRABALHO CONDIGAO ESPECIAL DE TRABALHO
TELETRABALHO REDUGAO DA JORNADA

O que é: trabalho fora das dependéncias do Tribunal. ) . . .
O que é: redugao da carga horaria de 10 a 50%, sem prejuizo

Quem tem direito: magistrados(as) e servidores(as) com deficiéncia, - . - , .
da remuneragao ou necessidade de compensagao de horario.

necessidades especiais ou doenga grave ou ainda que tenham cbénjuge,
companheiro(a), filhos(as) ou dependentes sob sua guarda, tutela ou Quem tem direito: servidores(as) com deficiéncia ou que
curatela nas mesmas condigdes. Obs.: ndo € um direito absoluto, pois tenham cdnjuge, filho(a) ou dependente com deficiéncia

depende da atividade realizada, da conveniéncia administrativa (ex. - .. .
. . o . Obs.: ndo € um direito absoluto, pois depende da resultado da
autorizagdo da chefia) e do resultado da avaliagdo biopsicossocial. L . . .
avaliagao biopsicossocial.

Como pedir:

realizar curso de ergonomia Como pedir:

protocolar PROAD (assunto: “Jornada de trabalho: Condigdes
protocolar PROAD (assunto: “Jornada de trabalho: Condigdes ] especiais de trabalho para servidor” OU “Jornada de trabalho:

especiais de trabalho para servidor” OU “Jornada de trabalho: Condigdes especiais de trabalho para magistrado”)

Condigdes especiais de trabalho para magistrado”)

preencher o formulario padrao do PROAD

preencher o formulario padrao do PROAD

anexar os documentos médicos que comprovem as
condicdes de saude

anexar ao PROAD:

» documentos comprobatodrios da condicido apresentada

» formulario de planejamento do teletrabalho, assinado pela
pessoa interessada e pela chefia da unidade passar por avaliacdo da junta médica oficial do TRT (a 4rea
declaracao de estrutura fisica e tecnologica de saude fara contato para o agendamento da avaliagdo)
declaragao de sigilo
cinco fotos para avaliagao ergonémica do posto de
trabalho

K questionario para avaliagcdo ergonémica /

passar por avaliagdo da junta médica oficial do TRT (a area
de saude fara contato para o agendamento da avaliagao)




AVERBAGAO DA DEFICIENCIA NOS
ASSENTAMENTOS FUNCIONAIS

O que é: registro da deficiéncia na ficha funcional. A averbacao
pode ter impacto na contagem de tempo de servigo, na
aposentadoria, no abono de permanéncia etc.

Quem tem direito: magistrados(as) e servidores(as) com
deficiéncia.

Obs.: ndo é um direito absoluto, pois depende do resultado da
avaliacao biopsicossocial.

Como pedir:

abrir PROAD (assunto Averbagéao: Ficha Funcional) >

redigir requerimento no PROAD (documento livre) )

anexar documentos médicos que comprovem as
condigdes de saude

passar por avaliagido da junta médica oficial do TRT (a area
de saude fara contato para o agendamento da avaliagao)

AVERBAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO

O que é: averbacgao de tempo de contribuicdo exercido na
condigao de pessoa com deficiéncia.

Quem tem direito: magistrados(as) e servidores(as) que
tenham trabalhado em outros lugares na condigao de pessoa
com deficiéncia.

Obs.: ndo é um direito absoluto, pois depende do resultado da
avaliagao biopsicossocial.

Como pedir:

abrir PROAD(assunto Averbagao: de tempo de ContribuigéoD

anexar Certidao de Tempo de Contribuicdao que contenha
expressamente a informacao do periodo trabalhado na
condicdo de pessoa com deficiéncia e do grau da
deficiéncia (leve, moderada ou grave)




APOSENTADORIA DA PESSOA COM
DEFICIENCIA

O que é: contagem de tempo de contribuicio diferenciada para Em caso de deficiéncia LEVE:
periodos trabalhados na condigao de pessoa com deficiéncia.

REQUISITOS PARA O HOMEM:

« 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico
« 5anos no cargo em que se der a aposentadoria

Quem tem direito: magistrados(as) e servidores(as) que tenham . 33 anos de tempo de contribuicao

trabalhado em outros lugares ou no Tribunal na condigao de
pessoa com deficiéncia.

Obs.: ndo é um direito absoluto, pois depende do resultado da
avaliacao biopsicossocial.

Em caso de deficiéncia MODERADA:

« 10 anos de efetivo exercicio no servico publico
Como pedir: « 5anos no cargo em que se der a aposentadoria
« 29 anos de tempo de contribuigao

abrir PROAD (assunto “Aposentadoria: voluntaria”)
Em caso de deficiéncia GRAVE:

« 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico
anexar RG e CPF (ou apenas o RG, caso conste « 5anos no cargo em que se der a aposentadoria
também o numero do CPF), comprovante de conta * 25 anos de tempo de contribuigao

bancaria individual, declaracao de imposto de renda
e respectivo recibo de entrega.

passar por avaliagido da junta médica oficial do TRT (a area
de salde fara contato para o agendamento da avaliagao)




REQUISITOS PARA A MULHER:

REQUISITOS PARA O HOMEM:

Em caso de deficiéncia LEVE:

« 60 anos de idade

« 15 anos de contribui¢do na condi¢cdo de segurado
com deficiéncia

« 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico
« 5anos no cargo em que se der a aposentadoria
« 28 anos de tempo de contribui¢gao

Em caso de deficiéncia MODERADA: REQUISITOS PARA A MULHER:

« 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico « 55 anos de idade

« 5anos no cargo em que se der a aposentadoria » 15 anos de contribui¢do na condi¢gdo de segurado
« 24 anos de tempo de contribuigcado com deficiéncia

Em caso de deficiéncia GRAVE: Obs: nesta regra, todo o tempo de contribuicéo exigido deve ter sido exercido

. L. . Lo comprovadamente na condigédo de pessoa com deficiéncia.
« 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico

« 5anos no cargo em que se der a aposentadoria :
« 20 anos de tempo de contribui¢cao RROVENTOS:

70% + 1% para cada ano de contribui¢ao, limitado a 30% da

Obs.: o solicitante deve comprovar, por meio de laudo pericial, o média contributiva

grau de deficiéncia e se houve variagado desse grau no periodo
laborado. Havendo periodo trabalhado sem deficiéncia ou com
deficiéncia em grau diferente do atual, sera realizada a
ponderacgao desse periodo, com ajuste para o grau de deficiéncia
preponderante, conforme a tabela prevista no art. 5°, Anexo V, da VALE LEMBRAR
Portaria MTP 1.467/2022.

A pessoa com deficiéncia pode optar por se aposentar pelas
demais regras de aposentadoria aplicaveis a todos os(as)
magistrados(as) e servidores(as) federais, desde que

preenchidos os requisitos para tanto.
PROVENTOS:

( 100% da média contributiva




ABONO DE PERMANENCIA

O que é: beneficio financeiro equivalente ao valor da
contribuicdo previdenciaria.

Quem tem direito: magistrados(as) e servidores(as) que
preencheram os requisitos para aposentadoria por alguma
regra vigente, inclusive as que s6 se aplicam a pessoas com
deficiéncia, e continuam trabalhando.

Obs.: ndo € um direito absoluto, pois depende do resultado da
avaliagao biopsicossocial.

Como pedir: ndo é necessario abrir PROAD, uma vez que o
abono de permanéncia é concedido de oficio pelo Tribunal.

PRIORIDADE NA TRAMITAGAO DE
PROCESSOS

O que é: direito de atendimento preferencial imediato e
individualizado.

Quem tem direito: magistrados(as) e servidores(as) com
deficiéncia.

Obs.: ndo € um direito absoluto, pois depende do resultado da
avaliagdo biopsicossocial.

Como pedir:

Ao abrir um PROAD, ha um campo chamado "prioridade".
A pessoa interessada pode selecionar "pessoa com
deficiéncia", "doencga grave" ou "idoso", conforme o caso.

ISENGAO DE IMPOSTO DE RENDA

O que é: fim da obrigagao de pagar o imposto sobre a renda.

Quem tem direito: magistrados(as) e servidores(as) com
deficiéncia aposentados(as), desde que a deficiéncia se
enquadre em uma das hipdteses previstas no art. 6°, XIV, da
Lei n® 7.713/1988, quais sejam:

moléstia profissional, tuberculose ativa, alienagao mental,
esclerose multipla, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase,
paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca
de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave,
hepatopatia grave, estados avangados da doenga de Paget
(osteite deformante), contaminagao por radiagédo e sindrome
da imunodeficiéncia adquirida.

Obs.: ndo é um direito absoluto, pois depende do resultado
da avaliagao biopsicossocial.

Como pedir:

abrir PROAD (assunto: “Imposto de Renda: Isencao para
portadores de doenga”)

imposto de renda) e, se tiver, juntar laudos médicos

passar por avaliagado da junta médica oficial do TRT (a area
de saude fara contato para o agendamento da avaliagao)

juntar um requerimento (ex.: solicito isencao de )




feito com

LINGUAGE
SIMPLE
TRT-SC

PROJETO ELABORADO NO LABINOVA EM
PARCERIA ENTRE

SUBCOMITE DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAQ
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
SECRETARIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
COORDENADORIA DE PROJETOS ESTRATEGICOS E INOVAGAD
COORDENADORIA DE SAUDE
COORDENADORIA DE INFORMAGOES FUNCIONAIS E BENEFICIOS
COORDENADORIA DE LEGISLAGAO DE PESSOAL
COORDENADORIA DE GESTAO DA FORGA DE TRABALHO
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